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Temporary Laborer 

Single-Day Work Verification 

Lavoratore Temporaneo 

Verifica di Impiego Giornaliero 

N.J.S.A. 34:8D-6 

By law, a Third-Party Client must provide the information 
contained in this form to each Temporary Laborer in a 
designated classification placement who is contracted to 
work a single day, at the end of the work day.

Per legge, un Datore di Lavoro Esterno deve fornire le 
informazioni contenute in questo documento ad ogni 
Lavoratore Temporaneo in un collocamento di classifica 
designato il quale è contrattato per un singolo giorno, alla fine 
della giornata lavorativa.

 
 

 

Name of Temporary Laborer 

                            Nome del Lavoratore Temporaneo    

Third-Party Client 

Datore di Lavoro Esterno 

 
 

Name 
Nome   

Street Address 
Indirizzo    

City State ZIP Code 
Città   Stato    Codice Postale   

Phone Ext. 
Telefono  E x t    

 
 

Date work performed 

by the Temporary Laborer 

 Data in cui è stato eseguito il lavoro    

            dal Lavoratore Temporaneo 
 
 

Location where work performed 

by the Temporary 

Laborer 

Luogo dove è stato eseguito        

il lavoro dal Lavoratore 

Temporaneo 
 

Hours Worked 
by the Temporary Laborer

 
 

Street Address 
Indirizzo    

City State ZIP Code 
Città   Stato   Codice Postale   

Ore di Lavoro    

                    del lavoratore temporaneo 
 

 
 

Third-Part Client Representative Signature   Date   
Firma del rappresentante del Datore di Lavoro Esterno                                                                    Data                             

 

For more information on the 

Temporary Workers Bill of Rights see 

nj.gov/labor/tempworkers.     

 Per maggiori informazioni sulla Carta dei Diritti dei 

Lavoratori Temporanei visitare 

nj.gov/labor/tempworkers 

 

Division of Wage and Hour and Contract Compliance 

New Jersey Department of Labor and Workforce 
Development 

http://nj.gov/labor/tempworkers
http://nj.gov/labor/tempworkers

